Dlaczego warto zostaé¢ asystentem rodziny ?

Zgodnie z zatozeniami rzagdu do 2020 roku w kazdej gminie powinni pracowac asystenci
rodziny, ktérzy pomogg jej radzi¢ sobie z biedg, natogami, przemoca. Na podstawie
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 1. stycznia 2012 roku minimalne
wynagrodzenie zasadnicze obowigzujace na tym stanowisku wyniesie 1,4 tys. zt miesiecznie,
ale rzeczywiste zarobki maja sigga¢ poziomu ok. 4 tys. zt.

Kim jest asystent rodziny ?

Od 9 czerwca 2011 r. obowigzuje Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
majaca na celu pomoc rodzinom, ktére maja ktopoty wychowawcze oraz zmieni¢ system
opieki nad dzie¢mi pozbawionymi opieki rodzicow. Ustawa wprowadza do wykazu
pracownikéw samorzadowych zatrudnianych przez gminy i powiaty funkcje tzw. asystenta
rodziny, ktéry ma pomagac nie tylko w problemach wychowawczych, ale réwniez w
codziennych sprawach.

Za co odpowiada asystent rodziny ?

Zadaniami asystenta rodziny sg w szczegdlnosci:

e prowadzenie poradnictwa i edukacji dla rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz udzielanie informacji na temat pomocy §wiadczonej przez wtasciwe instytucje
rzadowe, samorzadowe i organizacje pozarzadowe,

¢ udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w znalezieniu
pracy, podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu umiejgtnosci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

e wspoétpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzagdowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

e sporzadzanie planu pracy z rodzing, we wspoétpracy z zespotem interdyscyplinarnym,

e monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzinag,

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

e sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej czlonkach,

e wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg , o ktérych mowa w
art. 9a ustawy z dnia 25 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie lub
innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezb¢dna,

e udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym spokrewnionym oraz petnoletnim
wychowankom opuszczajagcym te rodziny.

Jak zostaé asystentem rodziny?

Od 1 stycznia 2012 obowigzuje Rozporzadzenie w sprawie szkolen na asystenta rodziny.
Rozporzadzenie to okresla, jakie warunki muszg by¢ spelnione, aby zosta¢ asystentem
rodziny — jednym z tych warunkéw jest odbycie szkolenia.

Asystentem rodziny moze zosta¢ osoba, ktéra legitymuje si¢ stosownym wyksztalceniem
wynikajagcym z ustawy (minimum $rednim) oraz doswiadczeniem. Wymogi kwalifikacyjne
dotycza posiadania wyksztalcenia wyzszego na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie lub praca socjalna lub wyksztalcenia wyzszego na dowolnym kierunku,
uzupetnionego szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing. Dodatkowo koniecznym
warunkiem zatrudnienia jest udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub



rodzing.

Od os6b z wyksztatceniem $rednim, oczekuje si¢ odbycia szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzing i udokumentowania co najmniej 3-letniego stazu pracy z dzie¢mi lub rodzin.
Asystentem rodziny nie moze zosta¢ osoba, ktora jest lub byta pozbawiona wtadzy
rodzicielskiej albo wtadza rodzicielska zostala jej zawieszona czy tez ograniczona.

Jakie uprawnienia posiada asystent rodziny ?

W zwiazku z wykonywaniem zadan asystenta rodziny, ma on prawo do:
e wgladu do dokumentéw zawierajacych dane osobowe cztonkéw rodziny, niezbgdne
do prowadzenia pracy z rodzing,
e wystepowania do wlasciwych organéw wiladzy publicznej, organizacji oraz instytucji
o udzielenie informacji (w tym informacji i dokumentéw zawierajacych dane
osobowe) niezbednych do udzielenia pomocy rodzinie.

Asystentowi rodziny, wykonujacemu czynnos$ci w ramach swoich obowiazkow,
przystuguje ochrona przewidziana dla funkcjonariuszy publicznych.



